de I'emploi

de la Narbonnaise

syl Maison de I'Emploi de la Narbonnaise

(tout le monde s’y retrouve)

Connaitre le territoire (démographie, marché du travail,...).

Un observatoire

Emploi/Compétences Réaliser des études thématiques ou par secteur d’activité
o o (“formation et recrutement dans les TPE/PME”, “service a
outil d’aide a la décision la personne”, “batiment travaux publics” ...).

" ; Proposer des orientations et des plans d’actions adaptés
Utilisateurs : Tout public au territoire.

~ Permettre un accés plus facile a I'information en
Un pole ; P .
partenariat avec les acteurs locaux emploi et

Emploi/Formation QL LELE

Pour s’orienter et/ou se former

. ) Pour faire reconnaitre ses acquis et ses
coordination et information
compétences

oh Pour trouver un emploi
Utilisateurs : -
5 Pour évoluer dans son emploi
Salariés et demandeurs S
i : Pour créer ou reprendre une entreprise
d’emploi

Un pole Accompagner au quotidien les entreprises dans leurs

Entreprises recrutements (définition des postes, recherche et
présélection des candidats, intégration du salarié ...).

censell et appulRH Informer et conseiller les entreprises sur toutes les
questions concernant les ressources humaines (contrat

Utilisat : Eai de travail, formation des salariés, gestion des
ilisateurs : Employeurs Earritres....).

Maison de I'Emploi de la Narbonnaise

Maison de I'Emploi et de la Formation
8, avenue Maréchal Foch - 11100 NARBONNE

Tél.: 04 68 65 69 15 - Fax : 04 68 32 45 72 REPUBLIQUE FRANGAISE NARGONNE
mde@mef-narbonnaise.fr







